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Keywords: forensic expertise; psycho-emotional factors; professional burnout.

Судово-експертна діяльність регламентуєть-
ся Законом України «Про судову експертизу» 
від 25.02.1994 р. № 4038-XII [1], який визначає 
правові, організаційні й матеріальні засади її 
здійснення, а також  низкою галузевих зако-
нодавчих актів, зокрема Кодексом адміністра-
тивного судочинства України, Кримінальним 
процесуальним кодексом України, Митним 
кодексом України та іншими підзаконними 
нормативно-правовими актами.

Однак в умовах воєнного стану, навіть 
незважаючи на наявність розгалуженої сис-
теми законодавчих актів та чітко визначене 
нормативне регулювання, на щоденну тру-
дову діяльність судових експертів впливають 
численні кризові чинники, підсилюючи пси-
хоемоційне навантаження. 

Поміж чинників підвищеного впливу на 
психоемоційний стан судових експертів до-
цільно виокремити:

•	 часові обмеження, зокрема в умовах 
загрози для життя та необхідності ро-
боти в нестабільних умовах;

•	 зростання кількості звернень до екс-
пертних установ;

•	 ускладнення об’єктів дослідження;
•	 підвищення відповідальності за ре-

зультати висновків. 

Усі зазначені чинники є обтяжуючими 
елементами формування пролонговано-
го стресу в експертів, що у довгостроковій 
перспективі може прямо впливати на якість 
висновків, які є запорукою кваліфікованого 
й ефективного забезпечення правосуддя, яке 
відповідає європейським стандартам.

Додаткові стресові чинники містять вто-
ринну травматизацію, пов’язану з  дотичні-
стю до складних насильницьких правопо-
рушень, що в результаті може призвести до 
втрати емпатії та мотивації, а також накопи-
чення невиконаних справ [2].

Воєнні дії спричинили зростання кіль-
кості звернень, що є новими для експертної 
діяльності України, зокрема, наказом Мі-
ністерства юстиції України від 27.07.2015  р. 
№ 1350/5 було введено в  дію судову вій-
ськову експертизу.

Водночас із початком повномасштабного 
вторгнення стали актуальними досліджен-
ня, що стосуються фіксування наслідків во-
рожих обстрілів, знищення інфраструктури 
та військових злочинів. До того  ж експертів 
активно залучають до визначення шкоди та 
завданих збитків внаслідок збройної агре-
сії, зокрема проводяться такі види експер-
тиз, як будівельно-технічні, вибухотехнічні, 
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товарознавчі, дорожньотехнічні, транспорт-
но-товарознавчі, економічні, інженерно-еко-
логічні та психологічні [3, с.537].

За умов дії довготривалого стресу може 
сформуватись професійне вигорання  — 
комплексні особистісні зміни, які виникають 
унаслідок пролонгованого стресу в  процесі 
трудової діяльності, що негативно впливає як 
на емоційний стан працівника, так і на його 
стосунки з оточенням [4, с. 48].

Професійне вигорання має три складові: 
•	 емоційне виснаження, яке проявля-

ється відчуттям спустошення; 
•	 формування цинічного ставлення до 

роботи й колег;
•	 зниження особистих досягнень, що 

характеризується відчуттям неефек-
тивності [5].

Поміж ризиків варто виокремити хро-
нічну втому  — стан, за якого особа почуває 
постійну слабкість та має низьку працездат-
ність, що не залежить від відпочинку.

У праці «The impact of fatigue on latent 
print examinations as revealed by behavioral 
and eye gaze testing» визначено, що хронічна 
втома дактилоскопічних експертів призво-
дить до збільшення кількості невизначених 
висновків, більш поверхневого візуального 
огляду, а також до зниження обсягу візуаль-
ної робочої пам’яті [6].

У зовнішньому середовищі діяльності та-
кий вплив може проявитися у взаємодії судо-
вого експерта з суб’єктом призначення екс-
пертизи, що характеризується затягуванням 
дослідження. Внутрішньосистемно може ві-
дображатись у  недооцінюванні нових мето-
дів або методик дослідження [7, с. 141].

Отже, неможливо заперечувати вагомість 
значущості психоемоційних чинників на якість 
експертного забезпечення правосуддя, коли 
фахівці перебувають під впливом підвищено-
го напруження та постійного стресу.

Усе це може призвести до низки нега-
тивних наслідків, зокрема зниження концен-
трації уваги та професійного вигорання, що 
напряму детермінують якість, об’єктивність, 
точність та ефективність роботи експерта.

Існує необхідність у застосуванні систем-
них заходів з метою мінімізації наслідків 
стресу на працівників експертних установ, що 
може реалізовуватись через упровадження 
психологічної підтримки з  метою профілак-
тики професійного вигорання як складової 
забезпечення належної якості судово-екс-
пертної діяльності в умовах воєнного стану. 
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